
Wir sind stolz, dass wir dazugehören!

Ich bin in meiner dbb Fachgewerkschaft, weil...

dbb sh – Spitzenorganisation der Fachgewerkschaften und –verbände 

des öffentlichen Dienstes in Schleswig-Holstein

...die öffentlichen Kassen nicht auf meinem Rük-

ken saniert werden dürfen. Arbeitgeber       und

Politik haben ohne starke Gewerkschaften ein

leichtes Spiel – in meiner Dienststelle,            bei

der Gesetzgebung und bei Tarifverhandlungen.

...ich eine Wertschätzung für meine Arbeit

erwarte. Deshalb müssen die Leistungen

des öffentlichen Dienstes, zu denen auch

ich beitrage, sachlich und fair dargestellt

werden. Dafür engagiert sich der dbb.

...ich eine unbefristete und sichere
Beschäftigung mit fairen Arbeits-
bedingungen haben möchte. Au-
ßerdem sollen meine im aktiven
Berufsleben erworbenen Vorsor-
gungszusagen später auch einge-
halten werden.

...es mir selber nicht immer möglichist, meine Rechte zu überblicken unddurchzusetzten. Beim dbb kann ichmeine Ansprüche von Profis prüfenund  durchsetzen lassen.

...für einen wirklich fairen Mitgliedsbeitrag
das volle Programm an Leistungen und Si-
cherheit geboten wird. Zusätzlich stehen
mir günstige Vorsorgeangebote offen.

...ich mich darauf verlassen kann, dass meine Anliegen ernst

genommen werden. Ich identifiziere mich mit den Zielen des

dbb. Besonders schätze ich die kompetente Sacharbeit sowie

die verständlichen und hilfreichen Informationen.

...es mir eigentlich ganz gut geht. Doch ich

weiß, das habe ich auch der Gewerkschaft

zu verdanken und ich möchte durch meine

Solidarität auch jene unterstützen, bei      

denen es Verbesserungsbedarf gibt.

...eine ganz einfache Logik gilt: Ohne Ge-
werkschaften keine Einkommens-anpas-
sungen. Je stärker die Gewerkschaften,
desto besser die Möglichkeiten.

...meine Zukunft sich nicht nur
am Leistungsprinzip und an be-
triebswirtschaftlichen  Kriterien
orientieren darf.      SozialeAspekte und Gesundheitsschutz

müssen      eine stärkere Rollespielen.

...wenn nötig Aktionen und

Streikmaßnahmen organi-

siert und durchgeführt wer-

den, um Ziele durchzusetzen.

Wichtig ist mir dabei auch

meine finanzielle Absiche-

rung über Streikgeld.
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